Allegato A
Dotazione Organica G.C. n. 47 / 2022 - Comune di Zola Predosa

Profilo n. posti | ricoperti | vacanti NOTE
Prima Area - Affari Generali e Istituzionali
D - Istruttore Direttivo Amministrativo 4 3 1|di cui 1 Posizione Organizzativa
D - Istruttore Direttivo Amministrativo 1 1 art. 90 TUEL scadenza fine mandato
meno 2 figure assegnate a Seconda e
C - Istruttore Amministrativo 11 10 1|Quarta Area
C - Istruttore Amministrativo 1 1 art. 90 TUEL scadenza fine mandato
B3 - Collaboratore Amministrativo 2 2
B1 - Esecutore amministrativo 4 4
Totale Prima Area 23 21 2
Seconda Area - Servizi alla Persona e alle Imprese
D - Istruttore Direttivo Amministrativo 6 6 di cui 1 Posizione Organizzativa
D - Pedagogista 1 1
D - Istruttore Direttivo Tecnico 1 1
C - Istruttore Amministrativo 6 6 una figura proveniente da Prima Area
C - Addetto al trattamento dell'informazione 2 2
C - Assistente Bibliotecario 1 1
B3 - Collaboratore Amministrativo 4 4
B3 - Caposquadra 1 1
C - Istruttore tecnico 1 1
C - Educatore di nido 12 12
B1 - Operatore specializzato nido 5 5
Totale Seconda Area 40 40 0
Terza Area - Assetto del Territorio
di cui 1 Posizione Organizzativa -
D - Istruttore Direttivo Tecnico 3 2 1|aumento di 1 posto da Quarta Area
aumento di 1 posto per trasformazione da
C - Istruttore tecnico 5 4 1|Quarta Area
C - Istruttore Amministrativo 1 1
B1 - Esecutore amministrativo 1 1
Totale Terza Area 10 8 2
Quarta Area - Gestione del Territorio
di cui 1 Posizione Organizzativa - meno 1
D - Istruttore Direttivo Tecnico 4 4 posto vacante a Terza Area
C - Istruttore Amministrativo 3 3 una figura proveniente da Prima Area
C - Istruttore tecnico 5 5
B3 - Collaboratore Amministrativo 1 1
meno 1 posto vacante trasformato in
Istruttore tecnico categoria C a Terza
B3 - Collaboratore tecnico 4 1|Area
B1 - Esecutore Tecnico 3
Totale Quarta Area 21 20 1
Quinta Area - Risorse
di cui 1 Posizione Organizzativa e 1 art.
D - Istruttore Direttivo Amministrativo 4 4 110
C - Istruttore Amministrativo 7 6 1
Totale Quinta Area 11 10 1
TOTALE 105 99 6




