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Verbale di incontro e di accordo sul Bilancio previsionale 2021
COMUNE DI ZOLA PREDOSA

Nei giorni 16/12/2020 e 12/01/2021 in videoconferenza tramite la piattaforma Google Mee.f, si sono
.incontrati l'A_m'mi nistrazione Comunale di Zola Predosa, rappresentata da;

il Sindaco Davide Dalt?Om'o e 'Assessora Daniela Occhiali .

ele Orgamzzazwm Sindacali CGIL, CISL e UIL confederall di categona e dei pens10nat1 cosi rappresen-
tate: _ _

per-la CGIL: Gianni Monte, Marco Dileta, Secondo Cavallari e Paolo Carati
per la CISL: Alberto Schincaglia, Vincenzo Curcio e Gina Risi
per ta UIL: Roberto Rinaldi e Mauro Chiarini.
per d1scutere le politiche di bllancm 2021 e la relativa pIattaforma delle 00.5S.

- - "PREMESSA
CONTESTO SOCIO-ECONOMICO E ISTITUZIONALE

L Ammlmstrazmne Comunale esprime apprezzamento nspetto alla piattaforma sindacale che si
presenta in parti distinte, una parte da valutare a livello di Unione e di Distretto (in relazione a
materie oggetto di convenzione tra i Comuni), e una parte che agisce direttamente le politiche di
bilancio comunale. Le Organlzzazwm Smdacah esprimono la loro condwmone per le scelte del bilancio
2021,

La Legge di Bilancio 2021, molto concentrata sull’ emergenza COVID 19, contlene provvedimenti
positivi che vanno nella direzione di sostenere la congluntura economica nonostante manchino
elementi di prospettwa

.La fase di contrattazione che con questo accordo si vuole affrontare nel 2021 sara segnata
_inscindibilmente da due grandi fattori esogeni.

W primo fattore & quello relativo all’ emergenza sanitaria e alla pandem1a dovuta al COVID 19. |
“lockdown” ed il periodo successivo contraddistinto da chiusure parziali hanno fatto emergere
_ definitivamente il blsogno di sanita pubbllca anche nella nostra regione e nel nostro territorio.

I secondo fattore e relativo agli stanzlamentl varati dalla Commissione Europea sul Next Geneneratlon
EU. L'talia & impegnata nella definizone del PNRR o recovery fund (fondo-di recupero che in Italia
diventera Piano Nazionale di Resilienza e R1lanc10) che comportera uno stanziamento economico di
209 miliardi di euro,messo in evidenza anche in luoghi come il nostro che vantano una sanita pubblica
di eccellenza.

Infine, questa stagione negoziale dovra provare a capire in che modo la contrattazione sociale
territoriale ‘riesca a declinare gli eventuali finanziamenti europei che potrebbero essere messi a
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disposizione per gli ammortizzatori sociali ed in attesa di una vera riforma nazionale degli stessi il
SURE (Support to mitigate Unemployment -Risks in an Emergency- cassa integrazione europea)
potrebbe provare ad incidere sulla riduzione. dell’orario di lavoro a parita di salario con particolare
attenzione anche alle aziende pubbliche e partecipate. A tale proposito “il patto per il lavoro ed il
clima regionale” ed il patto per il lavoro metropolitano potrebbero definire un percorso anche
sperimentale di utilizzo di tali risorse utili a coniugare la salvaguardia occupazionale con il regime e
gli orari, con la consapevolezza che non & questo sicuramente il livello in cui si affrontano tali tem.

_ Per creare un nuovo modello di sviluppo sostenibile ed avanzato quindi, bisogna continuare nel lavoro
di cura di qualita che viene spesso enunciato ma non perseguito fino in fondo, a partire ad esempio,
datla sua valorizzazione nelle strutture pubbliche cosi come quelle del privato accreditato. -

In considerazione del registrato trend dell’invecchiamento della popolazione con conseguente
aumento dei bisogni e delle fragilitd connesse, sara decisivo declinare piu risorse sul fondo FRNA e
particolari attenzioni andranno riservate sui criteri dell’accreditamento, che in sede regionale vede un
gruppo tecnico gia costituito, al fine di rivedere il sistema regolatorio delle residenze per anziani.

Le parti concordano di-agire nel territorio di Zola Predosa il PUG metropolitano e continuare

nell'applicazione dell'accordo a suo tempo sottoscritto in linea con la LR24/2017, rilanciando un nuovo

ciclo edilizio che parta dalla rigenerazione e riqualificazione del patrimonio esistente, senza ulteriore
consumo di suolo, con particolare attenzione alla rimozione delle barriere architettoniche.

In questo senso va sperimentato in ogni singolo comune il progetto “col/residenza solidale”,
utilizzando al meglio gli aiuti all'adeguamento delle abitazioni anche tramite risorse dedicate, dando
piena applicazione al progetto PEBA. _

Il trasporto pubblico e limplementazione delle infrastrutture ferro-stradali devono rientrare
organicamente nella discussione tra le parti, attenendosi a quanto previsto dall’'agenda 2030 regionale
ed attuando il percorso segnato dal PUMS metropolitano.

Ma le barriere sono anche di accesso alle nuove tecnologie e allimpatto che esse hanno su una
popolazione che si trasforma velocemente, per questo bisogna immaginarsi una nuova fase di
educazione. diffusa a partire dalla possibilita di accedere alle prestazioni pubbliche attraverso
('identita SPID. :

Occorre, infine, mettere in campo.un vero piano di contrasto alla poverta educativa che deve
prevedere una regia di Unione con risorse dedicate, per questo durante questa stagione negoziale il
coordinamento ‘pedagogico unionate deve diventare una funzione associata a tutti gli effetti, lo
dobbiamo soprattutto a coloro che in questi mesi sono stati impossibilitati a fare didattica a distanza.

Riferimenti normativi:

« "Patto per il lavoro e per il clima” del 14-12,2020;

« "Patto Metropolitano per il lavoro e lo sviluppo economico sociale” ;

o Accordo del 12/11/2015 tra citta -metropolitana ed Q0. SS regionali e territoriali su
compétenze e compiti delle nuova istituzione; : ‘

« "Verbale di Intesa Patto di Il liv. di Hera “ del 10/02/2016;

» ‘“Intesa sul rafforzamento delle Unioni tra Regione e Citta Met%\?ma” del 05/08/2018,;
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. “Accordo sulle relazioni sindacali in Unione Reno Lavino Samoggia” del 18-11-2019;
" Protocollo appalti”sottoscritto con il comune di Bologna e Citta Metropolitana 8/11/2019

. ‘

UPI del 21.01.2021;
Nuovo PUG Metropolitano;
Fondo di comunita metropolitano.

Tutto Ci® premesso:

+ precisando che consideriamo integralmente mantenutl validi i precedenti accordi sottoscritti;

+ puntualizzando che ci riserviamo eventuali integrazioni al preserite documento unico, in merito a
~ specifiche problematrche riguardanti i singoli comuni;

' + Specificando che & stato raggiunto un verbale di accordo tra il Distretto socio- samtarlo dell'Unione
delle valli del Reno Lavino e Samoggia e le 0.0.5.S. sulla norgamzzazrone del mstema socio-sanitario
nel nostro territorio. -

Le parti convengono sulla seguente intesa
‘SISTEMA TARIFFARIO
ALIQUOTE NUGVA IMU

‘81 llustra di segurta la manovra tariffaria 2021 ncordando che dat 2020 la TASI & stata umﬁcata
all'Imu., :

Nessun aumento previsto per le seguentl aliquote IMU che rimangono le stesse apphcate negli anni
2016, 2017 2018, 2019 e 2020, ossia;

- 10,6 per mille per immobili afflttatl a canone hbero, aree fabbricabili, ecc
- 10,6 per milte per immobili sfitti '
- 10 per mille per fabbricati possedutl e utrllzzatr direttamente ed escluswamente per U'esercizio di
impresa dal soggetto passivo e per i fabbricati da chiunque posseduti purche locati con regolare con-
-tratto di locazione a soggetto che lo utilizza esclusivamente per -esercizio di impresa;
- 7, 6 per mille per le unita immobiliari che il soggetto passivo concede in uso gratuito a parente di
" primo grado in linea retta che lo occupa a titolo di abitazione principale e contemporaneamente lo
stesso soggetto passwo vive in affitto in altro appartamento situato a Zola Predosa; per le unita immo-

biliari che parenti in linea retta di primo grado si concedono reciprocamente in uso gratuito scambian-

~dosi appartamento di proprieta purché entrambe le unita oggetto di scambio siano a Zola Predosa ei
soggetti non posseggano altre unita immabiliari oltre a quelle eggetto di scambio;

- - 6 per mille per abitazioni principali del proprietario classificate nelle categorie catastali A1 AB e A9
(con detrazione di 200,00 euro come’da legge nazionale),

Per quanto concerne 'aliquota applicata agli immobili concessi a canone concordato a persona fisica a
titolo di abitazione principale; ' Ammlmstraz:one Comunale conferma laliquota gia prevista a partire
~ dall'anno 2019, parial 8 per mille. g

Protocollo d’intesa in materia di legalita,appalti e concessioni tra Cgil-Cisl-Uil ER ANCI e -
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"$ono confermate la detrazione del 25% sui canoni concordati e la detrazione del 50% sui c_:omodati
d'uso gratuiti (per i parenti di |I° grado). :

Per chi concede immobili in comodato all’ Amministrazione comunale si conferma L’esenzione dal pa-
-gamento dell’imposta. :

ADDIZIONALE IRPEF

L'Amministrazione Comunale, in linea con quanto previsto nel programma di mandato, ha previsto una
rimodulazione dell'Addizionale comunale |RPEF introducendo per la prima volta un sistema di tassazio- .
ne progressiva; il sistema si caratterizza per le seguenti scelte:

a) esenzione per i redditi fino a 10.000 euro

b) articolazione nelle seguenti fasce reddituali: -

- prima fascia; 0 - 15.000 euro: riduzione dell'aliquota minima che passa dallo 0,60% allo 0,50%
- seconda fascia: 15.000 - 28.000 euro: aliquota dello 0,71%

- terza fascia: 28.000 - 55.000 euro: aliquota dello 0,78%

- quarta fascia: 55.000 - 75.000 euro: aliquota dello 0,79%

- quinta fascia: oltre 75.000 euro: aliquota allo 0,80%

Obiettivo e quello di ridurre la pressione fiscale per le fasce pili deboli della popolazione e richiedere
- un maggiore, seppur molto limitato, contributo a c_h-i. ha un reddito piu elevato.

‘A causa della pandemia, che ha creato forti ripercussioni a livello economico e sociale, oltre che sani-
tario, non & stato possibile poter analizzare in maniera oggettiva i risultati, in termini di entrata, che
la nuova tassazione progressiva comporta. Per tale motivo le parti concordano di incontrarsi entro il
~ fese di Agosto per condividere gli svituppi che le novita normative, introdotte dalla legge finanziaria
~ 2020 eiin wgore a part1re dal 2021, avranno rispetto alla nuova addlzionale IRPEF.

Il Bilancio 2021 vedra lmtroduzmne del “canone un1co” il canone patrimoniale di occupazione del
-suolo pubblico e di esposizione pubblicitaria e mercatale, disciplinato da apposito regolamento
all’interno del quale si cerchera di salvaguardare anche la realizzazione di attivita di natura varia, da -
parte del mondo associativo locale, per preservare e ‘incentivare ancora di piu progettualita volte a-
qualificare l’offerta culturale, sportiva, economica e ricreativa sul territorio.

'CONTRASTO ALL'EVASIONE E AGEVOLAZIONI -FISCALI

Sul tema legato al contrasto all'evasione e all'elusione fiscale it Comune continuera ad effettuare azio-
hi per contrastare il fenomeno con il medesimo impegno e la medesima deteriminazione degli scorsi
anni, il cui ricavato verra utilizzato per la difesa dei livelli dei servizi alla persona con particolare at-
tenzione alla popolazione pill bisognosa. Negli ultimi anni I’Amministrazione Comunale ha investito
nell’aggiornamento, nel completamento(é nalla connessione delle dwerse banche dati interne all’Ente
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(Tributi, Anagrafe e SIT) che rappresentano strumenti lndlspensablh per l'attivita di recupero evasio-

" ne,

Nel corso del 2020 sono state accertatj 1,006, 923 00 euro (IMU - TASI) e 7 790, 00 euro (TARI) a segu1to
dell’attivita di recupero evasione,

Lattlwta di contrasto all’ evasmne prev15ta nel corso del 2021 consente, gia in sede di previsione di bi-
lancio, di: -

- confermare i fondl destinati all'ambito soc1ale a favore di ASC per un totale di . 645, 000 Euro;
- confermare il. fondo dedicato al tema di coabitazione solidale come meglio precisato di seguito nel-
la parte di accordo dedicata. A tale proposito le Parti esprimono apprezzamento per il lavoro fin qui
svolto dalla Cabina di Regia recentemente costituita,

TARI

. Ammlmstrazmne Cornunale informa che le tariffe saranno approvate in relazmne ai contenuti del

- PEF 2021 in corso di definizione da parte di ATERSIR. Le 00SS saranno prontamente informate pnma
della loro approvazione. Pertanto i criteri di determmazu)ne della tariffa restano invariati rispetto al
2019 e al 2020.

Inoltre I"’Amministrazione continuera I"attivita di promozione delle politiche volte a incentivare la rac-
. colta differenziata (compostiera e conferimento presso il CdR) promuovendo, in continuita con gli anni
passati, anche un’azione di controllo sul territorio nei punti pil critici da realizzare con il supporto
delle Guardie Ecologiche e con la Polizia Locale, anche grazie al rafforzamento e all’ ampllamento del
“sistema di video sorveglianza destinato a monitorare U’ abbandono di rifiuti.

Nel corso del 2021 si realizzera un progetto di sensibilizzazione e di inform‘azione propedeutico alla fu-
tura introduzione della tariffa puntuale. Il progetto, totalmente finanziato dalla Regione Emilia-Roma-
gna nell’ambito dei contributi previsti per la realizzazione di percorsi partecipativi, prevede un coin-
volgimento dei giovani, delle Consulte Tematiche e di Frazione, delle scuole, dell’associazionismo lo-
~cale, dei sindacati e dei singoli cittadini per orientare le persone ai principi delle tre R (Riciclo, Riuso,

Riduco) e per condividere.buone pratiche su questi ambiti, Il percorso intende preparare in maniera
' costruttiva e concreta la comunita al passagglo dalla tassa alla tariffa puntuale ‘

TARIFFE, SERVIZI SCOLASTICI E NIDI

Per ’anno scolastico in corso le tariffe dei servizi scolast1c1 resteranno attestate sui livelli stabili-
ti dal bilancio dello scorso 2020,

in relazione al sistema dei servizi per l"infanzia, si rileva la qualita della rete cosi come riorganiz-
‘zata recentemente, e si conferma l'impianto dell attuazione del piano MIUR 0-6 anni sul nostro
‘Distretto scolastlco gia concordato nel precedente anno 2020 e si confermano alcune innovazioni

per i nuovi fondi, nei seguenti aspetti: - % : ‘ , _ . é(
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~ -qualificazione della continuita nido/scuola infanzia;
-rilancio del supporto alla genitorialita, attraverso LINFA, Centro Famiglie, Coordinamento peda-
-gogico, : : - _
-valorizzazione della rete dei servizi, con la prevalente attenzione a quelli a gestione pubblica;
_aluto alle famiglie degli iscritti ai servizi, che rientrano netla fascia del bisogno sociale e che
hanno regolarmente presentato la dichiarazione ISEE. ' ‘

L'attuale sistema prevede che la retta mensile sia personalizzata e venga calcolata sulla base di -
percentuali di personalizzazione differenziate per fasce Isee. Preso a riferimento un mese stan-
dard di gg. 20 & stabilito un importo mensile non inferiore a € 85,00 e non superiore a € 600,00.

Le fasce Isee e le percentuali di personalizzazione sono le seguenti:

Isee da 0,00 a 7000,00 percentuale da applicare all’isee 1,65% con retta mensile non inferiore a €
85,00 ( preso a riferimento mese convenzionale di giorni 20); - '

Isee da 7.001,00 a 14.000,00 percentuale da applicare all’lsee 1,70% la retta mensile che si ricava
prende a riferimento un mese convenzionale di giorni 20; _

Isee da 14.001 a 30.000,00 percentuale da applicare all’lsee 1 ,72% laretta mensile che si
ricava prende a riferimento un mese convenzionale di giorni 20;

Isee oltre 30.000,00 percentuale da applicare all’lsee 1,74% con retta massima mensile non supe-
riore a € 600,00 ( preso a riferimento mese convenzionale di giorni 20 ). -

Se non viene presentata Isee, l'importo mensile (preso a riferimento un mese standard di 20 gg.)
& di € 600,00. '

. ", tL .
La novita pil significativa rispetto al bilancio 2020 ¢ Iazzeramento delle rette-di asilo nido per
per famiglie con un ISEE fino a 26.000. S S

Le parti si incontreranno entro il mese di aprile 2021 per programmare la nuova tariffazione nidi

21-22 & partire dalla condivisione delle modalita di utilizzo dei fondi regionali in relazione anche

alle risorse stanziate dallo Stato; in questa occasione,- valuteranno la possibilita di modificare il

regolamento gestionale prevedendo lo slittamento automatico della graduatoria per coloro che
. non presenteranno formale dichiarazione ISEE. '

FUNZIONI ASSOCIATE E LAVORO PUBBLICO

fi_potenziamento dellUnione passa dalla volonta politica che i singoli Comuni possono mettere in
campo, : ' : : '
" Occorre in questa stagione di- concertazione sociale proseguire nel percorso di unificazione delle

funzioni con particolare attenzione alla gestione associata del SUAP e Uavvio di uno studio di
fattibilita di quella relativa ai servizi educativi. : :

Nel corso del 2020 ¢ proseguito il percorso di rafforzamento dei servizi gestiti attraverso ’Unione dei
Comuni, mantenendo U’obiettivo di garantire |’efficacia e l'efficienza al servizio dei cittadini.

Le funzioni- quindi gia associate sono le seguenti: Sevizio Sociale, Protezione Civile, Informatica,
Personale, Gare, Funzioni Montane, Ufficio di’ Pialo%Urbanistica. Service pressa il Comune di
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_ Casalecchlo di Reno per i servizi Finanziari e Generali, Per quanto riguarda il Corpo Unico della Polizia
Municipale, si conferma la sola gestione associata della parte amministrativa per tutti i Comuni
dell’Unione, mentre i Comuni di Zola Predosa, Monte San Pietro e Casalecchlo di Reno hanno conferito
anche le funzuom opetatwe

In partlcolare,‘ oltre ai fondi destinati ad ASC per un totale di 1.645.000 euro - in continuita rispetto al
2020 - UAmministrazione Comunale trasferisce all’Unione, con il bilancio 2021, un’ulteriore somma
pari a 1.441.587,96 euro per finanziare la gestlone associata di tutte le funzioni confente fra cui

anche quella di Polizia Locale. : :

Si concorda un deciso impegno congiunto tra le 00SS ed i Comuni contro il DPCM che ha limitato
fortemente le capacita assunzionali degli Enti Locali, legandolo al rapporto con la spesa corrente,
aprendo le strade a processi di esternalizzazione forzata dei servizi.

PROGETTI SOCIALI .'FONDO ANTICRISI E INVESTIMENTI

i Comune di Zola Predosa ha previsto nel proprio bilancio 2021, in continuita con il 2020, adeguate ri-
sorse economiche che verranno rendicontate in corso d'anno nell ambito di appositi incontri e che an-
dranno a sommarsi agli altri interventi previsti sul bilancio Asc Insieme, coordinati a livello dlstrettua-
le, L’Amministrazione Comunale ribadisce che la somma a bilancio destmata ad ASC Insieme & pari a
1,645,000 euro, comprensivi di 1 euro per abitante destinati alle politiche sociali per le persone anzia-
ne, confermando lo stanziamento previsto nel precedente esercizio di bilancio.

Sempre in tema di welfare si‘guarda con attenzione alle risorse stanziate dalla Regione per interventi
- di contrasto alla poverta e si auspicano azioni coordlnate fra pilt Enti per un utilizzo piu efficace e piu
- equo delle risorse previste, :

L Ammmlstrazmne Comunale ncorda infine che il 20% circa delle risorse a Bilancio in parte corrente
sono destinate al finanziamento di interventi/servizi per le Persone. La salyaguardia di-questi servizi,

nonostante la riduzione delle risorse a brlancm intervenuta negli ultimi anni, & stata p0551b1le grazie a
‘una serie dl azioni: :

-la gestlone associata in.Unione affidata ad ASC; ‘
- la razionalizzazione della spesa di parte corrente con part1colare riferimento alle spese gestionali al
*fine di salvaguardare le risorse destinate ai servizi;
- il costante lavoro progettuale per offrire servizi in grado di nspondere in maniera adeguata e pronta
alle esigenze della popolazione con particolare riferimento alle fasce piti deboli;

- la proficua e significativa collaborazmne con altri Enti e con tutto il ‘mondo dell’associazionismo lo-
cale. s

- L’Amministrazione Comunale comunica che, a fine dicembre 2020, & stato stipulato un Patto di Colla--
borazione per il miglioramento dell’accessibilita urbana; si tratta di un’attivita volta a contribuire la
tutela dei diritti delle persone con disabilita attraverso la promozione di progetti in grado di generare
un impatto positivo nel territorio e consolidare la percezione dei diversi bisogni e necessita. Il Patto
prevede anche la presenza in Municipio, un giorne a settimana, di un punto di promozione e di infor-
mazione per la realizzazione di interventi di rigenerazione pubblici o pnvatl che rispettino i dmtt1 del-

xic/ﬁb 6//% %% x
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la disabilita, in particolare motoria e sensoriale, diffondendo i temi dell’accessibilita e dell’accoglien-
za integrandoli nei processi di riqualificaziOne e sviluppo urbano sostenibile. '

Per quanto riguarda le spese d'investimento, le Q0. SS. esprimono condnnsmne e apprezzamento per
le scelte dell'amministrazione, riguardanti in particolare gli interventi che si intendono realizzare nel
corso del 2021 e che sono elencati nellallegato al presente accordo (in allegato il plano delle opere -
del Comune 2021) : ~

COWORKING E SMART WORKING

Da maggio 2017, cdn il cbinvolgimento. delle parti sociali, & operativo a Villa Edive Garagnani Co-5tart,
lo'spazio di coworking e incubatore di startup del Comune di Zola Predosa.

It servizio persegue diverse finalita, in particolare:

a) prevedere sul territorio uno spazio condiviso in cui giovani imprenditori, free lance e aziende
Jindividuali che non necessitano di un proprto ufficio strutturato possano trovare una pos1t1va
alternativa quale sede di lavoro senza la necessita di affrontare, soprattutto nella prima fase di avvio
della propria attivita, spese gestionali
b) evitare il rischio di un isolamento sociale che spesso puo interessare in particolare le fasce pil
deboli o quelle giovanili, che si trovano costrette ad mdlwduare la sede di lavoro presso la propria
abitazione per motivi di ordine economico;

c) sviluppare nuove smergle e confronti costruttivi tra le persone;
d) facilitare la creazione di un networking tra gli utitizzatori dello spazio e le az1ende locali al fine di-
facilitare eventuali coltaborazioni e/o nuove occasioni lavorative;

e) rappresentare un incubatore di imprese e facilitare la creazione e l'ayvio di nuove start up, anche
grazie ad attivita di coaching e formative;
f) rendere la zona industriale e 1l territorioc comunale maggiormente attrattw1 sotto un profilo econo-

mlCO soc1ale

L’ Ammmustrazrone Comunale informa che sta proseguendo presso Villa Edvige Garagnam ["attivita di
coworking per il sostegno delle imprese individuali e un percorso di selezione con bando pubbtico ri-
servato a giovani start up operanti in diversi ambiti -produttivi. Da maggio 2017 a oggi sono state incu-
bate 13 startup; sara programmata anche per il 2021 la terza edizione della Fiera del Lavoro a fronte
dei risultati positivi conseguiti nelle due precedenti edizioni, di cui l’ultlma realizzata completamente
on line a causa dell’ emergenza epidemiologica in corso. : -

Si comunica,infine, che da novembre 2020 & operativo presso Villa Garagnani lo Sportello “Progetti di
Impresa”, di orientamento e supporto a tutti coloro che iritendono avviare una nuova attivita impren-
ditoriale. Lo Sportello fa parte della pill ampia rete metropolitana di sportelli e va a qualificare ulte-
rormente i servizi gratuiti a sostegno della imprenditorialita presenti sul territorio.

Le parti concordano di verificare entro novembre 2021 la possibilita di definire all’interno dello spazio
di Villa Edvige Garagnani politiche virtuose di ro a distanza con lobiettivo di creare sinergie

VR "
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virtuose tra smart work e co-work a partlre dalla valorizzazione del lavoro pubblico e dalla qualita dei
servizi per il c1ttad1no

TRASPORTO PUBBLICO E MOBILITA

Le parti concordano sul reallzzare un momente di confronto dedlcato alla mobilita con partlcolare ri-
ferimento alle tematlche legate alle barriere architettoniche, al processo di sensibilizzazione/educa--
zione all’uso dei'mezzi di trasporto pubblico e al sistema tanffano [’ambito di confronto potiebbe es-
sere altresi allargato a livello metropolitano. Su questo tema le Parti concordano sul fatto che sia ne-
cessario lavorare non solo sull’implementazione di servizi ma, contestualmente, su un processo educa- -
tivo per incentivare e potenziare (’utilizzo del sistema di trasporto pubblico locale, che deve sempre
garantire la massima sicurezza in termini sanitari.

L.’Amministrazione Comunale, congiuntamente alle Organizzazioni Sindacali, sottolinea che nel 2021
proseguira l'attivita di sviluppo dei contenuti e degli interventi previsti nel nuovo Piano Urbano della
Mobilita Sostenibile, con particolare attenzione al tratto tra domic1l1o e ultima fermata del servizio .
pubblico (ultimo miglio). :

' SICUREZZA

Si condmde t'impegno a rafforzare la sicurezza “reate e percepita” attraverso il potenziamento della
Polizia Locale e una maggior presenza delle forze dell’ordine sul territorio, continuando. con il proget- -
to di Controllo di vicinato, che ha visto ampliamento del numero di telecamere presenti sul territo-
rio, che negli scorsi anni ha dato buoni risultati. Sicurezza significa anche intervenire con progetti
sull'accessibilita della citta e sui fenomeni di isolamento e solitudine sociale a partlre dalla popolazio-
ne anziana.

Le Partl confermano anche per il 2021 la valldlta del regolamento anti-scippi, stipulato a giugno 2020,
che prevede un rimborso spese fino a massimo 500 euro per le persone con eta superiore ai 65 anni
che abbiamo subito un furto in casa o siano state scippate e che non godano di una propna copertura
assicurativa. It valore del fondo per l'anno 2021 & confermato in 2750 euro.

LEGALITA'

La legalita e 1l valore irrinunciabile ed identitario per il raggiungimento di obiettivi strategmr quali lo
- sviluppo sostenibile e la piena reahzzazmne della persona umana.

Per questo motivo il Comune di Zola Predosa si impegha a dare piena attuazuone al testo unico della
legalita di cui si @ munita la Regione Emilia- Romagna :

Gli obiettivi:

confermare 'adesione ad Avviso pubbllco, ' :
- rendere edotti { cittadini sul ruolo ed i risultati della consulta regional per la legahta ela
c1ttadmanza responsabile;

X




Cormune di

| L
. - ¥ F % 7
L’ Amministrazione Comunate ;'£ Zola Predosa

L'Amministrazione si impegna nei confronti dellUmone che approvera il P.T.P.C.T. (Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza) 2021-2023 redatto in coordinamento con gli altri
Comuni dellUnione.

L’Amministrazione comunale informa di aver ottenuto. un contributo regionale su un progetto in tema
di legalita che consente di dare contmurta allo Sportello di mediazione somate e a quello per la tutela
del cittadino consumatore.

CO-RESIDENZA SOLIDALE
PEBA E PEB@

~ Le Parti confermano anche per il 2021 Uapposito capitolo di spesa istituito per'la prima volta nel 2020
per lavvio di progettualita nellambito della coabitazione solidale finanziato con lo 0,5% dell'entrata
prevista per il recupero evasione {confermati 4250 euro anche per il 2021).

Viene infine ribadita lopportunita di coinvolgere altri interlocutori del territorio, quali gli amministra-
tori di condominio, che possono supportare {Amministrazione nellattmta di informazione e comunica--
zione,

L'abbattimento di tutte le barriere architettoniche & priorita di questo mandato amministrativo, per
questo le parti si impegnano a proseguire nelle seguenti attivita:

Mappare le barriere architettoniche presenti nei diversi luoghi pubbhm definendo un poss1b1le piano
di intervento per il loro abbattimento;

- Promuovere le diverse misure di finanziamento pubblico utili a promuovere azioni per l'abbattimento
~di barriere (misure finanziate dalla Regione e dal Ministero); :

- Promuovere in coordinamento con Asc Insieme e con lunione il bando distrettuale che prevede fman
ziamenti per i tragitti casa e lavoro di soggetti con disabilita;

- Mappatura degli edifici pubblici e privati ad uso abitativo o industriale per verificare la presenza di
amianto, la situazione dell’accesmblllta e della preseriza di ascensori e lo stato energetico di alimen-
tazione dell’edificio.

Le azioni in fase di programmazione su viabilita/mobilita, (piste ciclabili, percorsi pedonali, abbatti-
mento barriere architettohiche) saranno affiancate da provvedimenti per la semplificazione burocrati-
ca nella istruttoria di pratiche che attengono all’abbattimento delle barnere architettoniche pubbii-
chee pnvate _

L’ obiettivo & quello d1 accompagnare e supportare il cittadino nella gestione degli aspetti tecnici e fi-
scali, anche con riferimento all’attivita di informazione sulle risorse pubbuche comunali, regionali e
naz1onal1 a cui pud accedere in caso di necessita. Per l’anno 2021 e a seguire |’ Amministrazione comu-
nale prosegue l'impegno per aiutare il cittadino a orientarsi verso le nuove opportunita provenienti
dal bonus 110% (intervento trainante) e a seguire (110%, 90%, 65%, 50%) per un.ambiente privato e
pubblico senza barrere architettoniche e fortemente orientato al risparmio energetico. A tale propo-
sito l’Amministrazione Comunale mtende fruire della p0551b111ta offerta dal Leg1slatore (art1colo 1,




l Comune di

L’ Amministrazione Comunale Zola Predosa

di un’unitd da dedicare alla gestione dei procedimenti afferenti tale materia, i cui costi possono esse-
re parzialmente coperti da contributo statale, Tale possibilita & in fase di valutazione anche a livello
di Unione..

L'ente locale, come gia in via di sperimentazione nel “bilancio partecipativo” assume il ruolo di sog-
getto portatore di una cultura dell’ambiente che accompagna e supporta la persona al fine di abbassa-
re/abbattere le disabilité o} le situazioni di solitudine presenti.

Le Parti concordago sullopportumta di prevedere un unico punto informativo in tema di co- reSIdenza
solidale in grado di fornire informazioni e orientare sulle diverse attivita afferenti. A tale proposito le
Parti confermano anche per il 2021 'apposito capitolo di spesa istituito per la pnma volta nel 2020
_ per lavvio di progettualita nellambito della coabitazione solidale finanziato con lo 0,5% dell'entrata
prevista per il recupero evasione (confermati 4250 euro anche per il 2021).

Viene infine ribadita lopportunita di coinvolgere altri interlocutori del territorio, quali gli amministra-
tori di condominio, progettisti con la cultura dei bisogni di chi vive in casa con o senza disabilita che
possono supportare lAmministrazione nell'attivita di informazione e comunicazione.

.- Si conferma, come momento di verifica e operativo circa l'andamento dei punti negoziati, la “cabina
di regia”; luogo capace di ricomprendere sensibilita che provengono dalla societa civile come & stato
nella seduta del 1° dicembre 2020 con U’ ingresso del sign. Odino Cocchi. La:contrattazione, con l'isti-
tuzione di questo tavolo tecnico (cabina di regia), assume una valenza dinamica e partecipativa che fa
della contrattazione sociale e territoriale lo strumento di coprogettazione per dare risposta ai bisogni-
delle persone. Nel merito, nel prosieguo delle adunanze, oltre a rendicontare |’avanzamento dei punti

di accordo sulla materia-in questione (barriere architettoniche pubbliche e private, burocratlche, sani-
tarie, sociosanitarie e micromobilita) si potrebbe procedere alla mappatura di una frazione per prepa-
~ - rare un evento di sensibilizzazione e culturale per nprocessare I'ambiente ove siamo e dare forma e

sostanza ad un cohousing orizzontale o meglio “coresidenza solidale”. : -

in questd contesto-si inserisce la micromobilita che puo andare oltre il privato e il volontariato, strut-
turando una microrete flessnbl le di trasporto dalle abitazioni ai punti sensibili e di sociatizzazione della
citta, : :

EMERGENZA COVID-1 9E PROGETTUALITA; CO’MUNALI
Un capltolo a parte deve essere dedicato al tema dell’emergenza epidemiologica ancora in attoe del
le azioni che ’Amministrazione Comunale ha messo in campo e/o sta attivando per affrontare la situa-

- Zione a lwello sanitario, sociale ed economico.

Tutte le attivita, le progettuallta e i servizi attivati (alcuni dei quah ancora in corso) sono stati realiz-
zati grazie a:

trasferimenti sta_ta'li-e regionali riconosciuti al Comune; ~ :
conto corrente dedicato aperto nel 2020 per finanziare aiuti-a supporto delle fasce pil fragili
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- donazioni effettuate da aziende del territorio; : ' R
risorse dedicate messe in campo dall’ Amministrazione Comunale anche grazie alle somme ac-
certate in occasione del conto consuntivo 2019. '

Particolare apprezzamento va alla gestione dell'emergenza pandemica ed economica concertata e
condivisa con le Organizzazioni Sindacali.

A tale proposito un cenno merita it progetto “RiparTiAMO” che il Comune di Zola Predosa ha approva-
to, articolandolo su tre filoni di intervento: '

- interventi volti a rafforzare e qualificare te condizioni di sicurezza sanitaria per contenere la diffu-
sione del coronavirus; - ' :

- iniziative volte a favorire ['economia locale; _

- misure di sostegno, non soltanto di natura economica, a favore dei soggetti che sono stati maggio-
rente colpiti da questa crisi @ che ne hanno subito le conseguenze in maniera piu significativa. -

Il progetto ha previsto l'impegno di circa 710.000 euro per spese in parte corrente e 60.000 euro nella
parte investimenti per progettualita legate direttamente alle conseguenze dell’emergenza sanitaria,
alle quali si & aggiunto un consistente programma dj investimenti per opere di interesse pubblico, an-
che con funzioni di volano per ["economia locale per un totale di ulteriori 484.000 euro. '

Per un approfondimento su questo tema si rimanda alla delibera di Giunta n. 76/2020 di approvazione
del progetto e ai successivi provvedimenti di attuazione che hanno disciplinato le diverse attivita rea-
lizzate. _ _

. Le attivita messe in campo con le nuove progettualita sono state elaborate alla luce dei principi e dei
" valori che contraddistinguono questa Amministrazione Comunale, il programma di mandato e i princi-
pali documenti programmatici sempre condivisi con le parti sociali. S

L’emergenza epidemiologica rappresenta, ancora, una voce importante sul bilancio 2021. In particola-
re ammontano a circa 400.000 euro-i maggiori costi che gravano sul nuovo bilancio per interventi di
varia natura volti a garantire che la fruizione di servizi da parte della collettivita e ’attivita lavorativa
dei dipendenti si svotgano nel rispetto di tutte le regole sanitarie e gestionali legate alla sicurezza in-
dividuale e collettiva. - ' :

A tale proposito I’Amministrazione Comunale e le 0.0.5,S. si impegnano ad elaborare -net- corso del
2021 un progetto nell’ambito del servizio civile universale volto a sperimentare la figura del facilita-
tore digitale, figura che potra contribuire in maniera efficace a fornire un supporto e un’attivita di
orientamento verso le categorie digitalmente pil fragili a titolo di esempio per 'accesso al sistema di
identita digitale SPID e pill in generale per tutti i servizi digitali della Pubblica Amministrazione.

L'UNIONE |
Lo spazio fisico della riconversione sostenibile

Per accompagnare anche il nostro territorio nella transizione ecologica occorre utilizzare al meglio le

nuove opportunita che derivano da un Jatp dai finanziamenti sullo sviluppo Sosteniw arriveranno
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dal 'Bilancio Europeo daltaltro dai nuovi “Patti” con la Regione Emilia~Rdmagna e la Citta

" - Metropolitana di Bologna. Il luogo fisico dove devono essere messe a terra queste scelte e l'Unione,

-Per questo Istituzioni e forze sociali a livello nazionale e successivamente a livello terntonale
dovranno definire le pnonta per la realizzazione degll interventi da realizzare.

| Dwenta centrale in questo schema il nuovo patto per il lavoro e peril clima per la reallzzaz1one degli
obiettivi, in particolare:

- Attuazione del nuovo Patto de Sindaci per [Energia e per ll cllma
- Attuazione e sostenibilita del Green Deal europeo,

Si rimanda alla contrattazrone in sede unionale la negozlazwne su investimenti e sv1luppo terntonale
appalti-e forniture, politiche di genere, politiche urbanistiche e mobilita, politiche di accoghenza e
diritti di cvttadmanza oltre alla deﬁszone del potenziamento delle fUl‘lZlOﬂl associate,

. IL DISTRETTO
Il luogo della lotta alle diseguaglianze

In attesa di uno specifico confronto distrettuale sui temi socio sanitario, le partt convengono
nell'individyare in questo specifico ambito il ruolo del contrasto alle diseguaglianze sociali ed
economiche, di genere ed anagrafiche. _

Si condivide [urgenza di ricucire la distanza tra centri e. penfene investendo su accessibilita e
prossimita con part1colare attenzione al miglioramento dei servizi della Casa della Salute dl Zola
Predosa.

| temi relativi al diritto alla casa ed alla gestione dei bandi afﬁtto, insieme a tutte le polltlche
inerenti il socio samtarlo saranno oggetto di discussione nel Distretto.

_ CONTRATTAZIONE DINAMICA ‘
"Il delicato momento che sta vivendo lintero Paese necessita di un percorso a tappe che veda nella ne-
goziazione sociale la strada per ottimizzare tutte le scelte amministrative, Per queste ragioni le parti
concordano di munirsi di una road map di verifica e aggiornamento del presente accordo.

L'obiettivo delle parti & quello di salvaguardare il potere di acquisto delle famiglie, con particolare at-
tenzione al reddito fisso. La scelta condivisa @ quella di una migliore equita fiscale e del recupero
dell’evasione. La strategia di entrambe le parti deve essere quella di migliorare il rapporto tra sistema
. tariffario e qualita del servizio, valorizzando le scelte su 'mob'ilité, trasporti, energia e rifiuti, Si moni-

‘torera in particolare il livello dell'offerta dei nidi d'infanzia e il rafforzamento del Coordlnamento pe-
~ dagogico dellUnione dei comuni. :

APRILE 2021 :
Prima verifica del sistema tanffano alla luce delle novita riguardanti la legge di Bilancio 2021 e la tas-
sazione locale, comunque prima di ogni assestamento di Bilancio. '

Fase di concertazione sull'offerta formativa ed economica nguardante il servizio scuola 0-3 alla luce
de1 contributi regionali e nazionali. :

: - AGOSTO 2021 :
- Verifica di -meta esercizio con la presenza di tutti gli assessori e le 1nd1caz10m condivise per il DUP

2021.Verifica definitiva della nuova addmonale Irpef. ’é
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SETTEMBRE 2021
Incontro finale sulla tariffazione Nidi per tanno 2020-2021

. .NOVEMBRE 2021
Controllo conclusivo, alla presenza di tutta la giunta comunale, del budget 2021 e del presente Accor-
- do. .

Yalidazione democratica

Le parti convengono inoltre che il presente accordo frutto, di questo processo negoziale sia sancito
~ con atto deliberativo adottato dal Consiglio Comunale.

Zola Predosa,

Per il Comune

L

IlSinEaco »} ! ' ZZ :

L Assessora ai Servm SocOah

\

Per le 00.SS.

per la CGIL
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